
Les atouts 
Creusalis
Plus que des connaissances, nous
recherchons avant tout des nouveaux
membres de notre collectif prêts à
relever des challenges et souhaitant
évoluer dans un environnement
stimulant et innovant !
Rejoindre Creusalis c’est :

Bénéficier d’un 13 ème mois, de la
prime d’intéressement ou encore
de tickets restaurant pris à 60% à
notre charge
L’offre de base de la mutuelle prise
en charge à 100%
Un CSE dynamique offrant de
larges avantages aux collaborateurs

CREUSALIS recrute
Un.e Chargé.e de
commercialisation (H/F) 
en CDI.
Poste b asé à Aubusson.

Relation client et accueil :
Accueil physique et téléphonique
Commercialisation des logements

Gestion commerciale et locative :
Gestion de la demande locative
Récupération des pièces pour constitution de dossiers

Votre profil 
Vous avez le sens du service, êtes à l’aise sur le plan relationnel et sur la
communication orale et écrite. Vous maîtrisez les techniques d’entretien
individuel.
Organisé.e, rigoureux.se et polyvalent.e, vous savez gérer les priorités et
faire preuve de diplomatie, notamment dans la gestion de situations
conflictuelles. Vous appréciez le travail en équipe et savez vous adapter à
des environnements variés. Vous êtes à l’aise avec l’outil informatique
(bureautique et logiciels métiers). Enfin, vous respectez strictement les
obligations de confidentialité et de discrétion. 
Vous recherchez un métier polyvalent, qui a du sens ? Rejoignez nous!

Les missions  L’entreprise 
Premier bailleur social de Creuse,
Creusalis est l’Office public de l’habitat
du département.
Nous avons pour mission de construire
et réhabiliter des logements locatifs
destinés aux personnes à revenus
modestes dont nous assurons la
location, la gestion et l’entretien.
Nous rejoindre, c’est trouver une
entreprise ambitieuse, en pleine
évolution tout en restant à taille
humaine dont les conditions de travail
sont un véritable atout.
Nos valeurs fondamentales
(bienveillance, collectif solidaire et
responsabilité) guident les choix
stratégiques de l’office.

Sous l’autorité directe du responsable du service
commercialisation, au sein de la direction des relations
clientèle, le ou la chargé(e) de commercialisation est en
charge de la relocation des logements de son secteur.

Renseignements
Candidature

05.55.51.95.50

CV + lettre de motivation à 
ressources.humaines@creusalis.fr
avant le 13/04/2025

Vous avez une formation (BAC+2) ou expérience professionnelle dans le
domaine de l’immobilier ou de la relation client. Une connaissance de la
réglementation du logement social serait un plus. Vous êtes titulaire du
permis B, ce qui vous permet d’assurer les déplacements quotidiens sur
le département dans le cadre de vos missions.

Conditions d’exercice

Gestion administrative :
Classement de documents

Gestion des entrées et sorties des locataires : 
Préparation, réalisation et traitement des états des lieux
(convocation, constitution des dossiers, réalisation des
procès-verbaux, chiffrage des travaux, etc.)

Gestion technique :
Commande et suivi des travaux consécutifs aux états des
lieux


